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CAPITULO L INSTITUCION DE LA FUNDACION

Ariicuwlo 1. Denominacion, nanvaleza, nacionalidad, cmbite v domicitio.

l. La Fundacion Clinica Premium  (en adelante, la Fradacion) es una
arganizacidn sin animo de huero que ticne afectado de mode duradero su
patrimonio a la realizacion de los fines de interds general que se detatlan en el

articulo 5 de estos estatuios,

2% La Fundacion es de nacionalidad espaiola,

3. La Fondacion desarrollard sus actividades en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

q. L domicitio de la Fundacion radica en la calle San Juan Bosco n° 6-8, en la

ciudad de Marbella, Mdlaga.

Ef Patronato podid trastadar el domicilio de fa Fundacion a cualguier otro lugar
de la Comunidad Auténoma de Andalueia, mediante la oportuna modificacion
estatutaria con posterior comunicacion al Protectorado. Asimismo y para el
major cumplimicnto de los fines de la Fundacion, ¢l Patronato padrd abriv
oficinas y crear delegaciones en otras ciudades de Andalucia,

Avticnlo 2.« Diracion.

La Fundacion estd constituida con una duracién indefinida. No obstante, si cn
alghn momento los fines propios de la Fundacion pudieran estimarse cumplidos o
devinicran de imposible cumplimiento, ¢l Patronate podra acordar su extincion,
conlorme a lo previsto en el articulo 38 de estos estatutos.

drticndo 3. Régimen normcativo.
La Fundacion se rige por la voluntad de los fundadores manifestada en la esceritura
fundacional, por los presenies estatulos, y, en (odo caso, por Ia Ley 1072005 de 31
de maye de Fundaciones de Andalucia, y con cardcter supletorio por la Ley
502002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y las demds normas de desarrollo,
Articulo - Personalidad juridica.
Lo Fundacidn, tras su inscripeion registral en el Registro de Fundaciones de
Andalucia que le confiere personalidad juridica propia, pozard de plena capacidad
Juridien v de obrar,
En conseeuencia poede, con cardeter enuncistive y no dimitativo, adquirir,

conservar, posecr, disponer. enajenar por cualquicr medio v eravar woda clase de
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bicnes, muebles o inmuebles ¥ derechos: realizar todo tipo de aelos y contralos: y
transigiy y neudiv a In via gobernativa o judicial gjereitando toda clase de acciones
¥ excepeiones mte juzpados, tribunales y organismos piblicos y privados. Todo
ello, sin perjuicio de las sutorizaciones gue preceptivamente haya de otorgar ¢t
Pratectorado o los  procedimientos  administrativos  de comunicaciones v
ratificaciones que sea preciso seguir ante ¢l mismo.

CAPITULO 11 . OBJETO DE LA FUNDACION

Avtienio 3. Fines de Ja Fuitdacidn. -

L-La Fundacion ticne por objeto In proteceion de ba salud de las personas, y en
particular, la obtencion de fa Nnanciacion  econdinica necesarin para sutisfucer
prestaciones médico-sunitarias a personns qua rednan alguno de os siguientes
requisifos:
a) carczeun  de da capacidad econdmica suficiente para obtener dicha
prestacion ¥ no estén cubiertas por singdn sistema publico sanitario o
sepuro privado de asistencia médicu.
b) carczean de In capacidad ccondmica para recibiv dichn asistencia y no
pucdkin ser atendidas por el sistema plblico sanitario o seguro privado,
con fa inmmediatez que oxipe la potolegia diagnosticada que padezea,

2.« Bl objeto, siempre de cardeter general, busea la excetencia médica, que adenas
de convertir a n Pundacidn en un reterente, Mejlite al ciudadano sin recursos v sin
cobertura asistencial, 1a accesibilidad a servicios mdédicos. La Fundacion no
prestard  los  servicios  mddicos  anferiormente  idicados,  sino que serd
exclusivamente fn fuente de financiacion necesarin parn que  las personas
anteriormenie indicadas puedan recibir ta prestacion médico-sanitaria,

Articylo 6.- Actividades.- Para ¢l mejor cimplimiento de sus {ines, la Fundacion puede
reatizar, entre olras, las siguientes actividades:

- Bjercer bas actividades ccondmicas precisas para ef cumplimieonto de los fincs
anteriormente especificados,

- Pe mado gendrico, levar a cabo cuamas actuaciones gean conducentes ad
mejor logro de sus [ines,

- Alentar la colaboracion entre Jus diferentes cquipos ¥ centros ¢ instituciones
médico-sanitarias, piiblicas v privadas que presten servicios médicos o
realicen tareas similares.

- Promover lo atdfizacion optima de los recursos puestos al seevicio de Jos
pacientes benelicinrios, asceurando su eftcucia, eficiencia y calidad.

- Promaver da sensibilizucion de la soviedad en general v de Jos actores
ecandmicos en particular, de la necesidad de colaboracion, apoyo v dedicacitn
para mitigir este problema de gran (raseendencia actual.
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- Asesorar y organizar reuniones, tertulias, sorfeos y cualquier otra actividad

similar relacionada con los lines fundacionales.

- Trabajar en colaboracian con centros médicos, prolesionales sanitarios y otros
organismos  nacionales ¢ internacionales en la consceucion de los fines
mencionados en estos estatutos.

- Cuoalquier otro relacionado con los citados ines que se acuerde por el
Paironato de la Fundacion,

Articwlo 7.- Libertad de actuacion

131 Patronato endrd plena Jibertad para detenminar y decidiv las actividades de la
Fundacion tendentes a Ja consecucion de aguellos objetivos coneretos que, a juicio
de aquél y dentio del complimiento de sus {ines, scan los mids adecuados o
CU!]\’L}”iCi](@S en cada momento,

En su actuacion se sujetard neecsariamente a los siguientes principios:

a)  Destinar electivamente el patrimonio y sus ventas, de acuerdo con la Ley y
sus Eslatutos. a los lines fundacionales,

by  Actuar con  crilerios  de  imparcialidad,  objetividad, igoaldad y  no
diseriminacion en la determinacian de sus beneliciarios.

¢y Informar de manera generalizada de sus fines y actividades para el
conocimicnto de sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Articido 8- Desarrollo de los finex

I desarrotlo de los fines de la Pundacion podra electuarse por los sigajentes
modos, que se enumeran sin proposito exhaustivo:

a) Por la Fundacion dircetamente, en instalaciones propias o ajenas.

b) Creanda o cooperando a la creacion de ofras entidades de natwraleza
asociativa, fundacional o socictaria, de acuerdo con lo previsto en la
legisfacion vigente, y siempre que la mencienada participacion no entraie
responsabilidad personal por las deudas sociules,

¢y Participando o colaborando en el desarrollo de las actividades de otras
entidades, organismaos, instituciones o personas de cualquier clase, fisicas v
juridicas, que de algin modo puedan servir a los fines perseguidos por la
Fundacion, de acucrdo con o previsto en la legislacion vigente y siempre que
il participacion ne implique responsabilidad personal por las deudas socinles
para Lt [adacion.
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CAPITULO T REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE 108
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA
LA DETERMINACION DE LOS BENERICIARIOS

Avticade 9.~ Destisio de ventas ¢ ingresos.

f.- Deberd ser destinado. al moenos, o 1a realizacton de los fines fundacionasles ¢f setenta
por ciento, (70%) de los resultados de las actividades eeondmicas que se desarralten por
la Fundacian y de los ingresos gue se obtengan por cualquicr otro concepto, deducidos
los pastos reatizados para la obtencion de fales resultados o ingresos, en los érminos
previstos por ta legistacidn vigente, debiendo destinar ¢l resto a aumentar 1a dotacion
fundacional o las rosorvas, segin acuerde el Patronato,

Para el cdlculo de jos gastos renlivados para fa obleneion de las cunlas ¢ ingrusos a tos que
se refiere ef apartado anterior, podrd deducirse. en su caso, la parle proporcional de los
Zastos por seryvicios exteriores, de los gasios de personal, de otros gastos du gestion, de
los gastos financieros y de tributos, excluyendo de dicho chlealo os pastos realizados
para el cumplimiento de tos fines estatutarios.,

2.~ Bl plazo paca ¢ cumplimiento de esta obligacion seri ¢f comprendido entre el inicio

det cjercicio en que se hayan obtenido dichos resullados ¢ ingresos v los tees aitos
siguicnies al cierre de dicho ejercicio.

Articnto 10.- existencia de fa ubligaeion de destinar lox reenrsas o ba cobertira de
Sines por igrles porees,

Los recursos de o Fundacion se entenderan alcetos sin detenminacion de cuotas, a la
realizacian de fos diferentes fines fundacionales.

Articrdo 11.- Seleceion e beveticiarios.
1.- Padrdn tener fa condicion de beneliciarios la socicdad en general, y de torma especial,

en funcion de los medios disponibles, ¢l colectivo indeterminace de persanas sin recursos,
en que conaurra alguno de los stpuientes requisitos:

a) Que earczean de o capacidad ceondmica suficiente para nblener asistencia médica
y o estén cubicrias par ningtn sistema ptiblico sanitirio o seguro privado de asistencia
sanitarisy.

by Que carczean de fa capacidad ceondmica para recibiv dicha asistencia ¥ no puedan ser
aendidas por el sistema pablico sanitario o seguro privado con la inmediater que exipe
i patologia disgnosticada gue padezca,

2. L eleecion de dos beneliciarios se electunrd por el Pagonato entre las personas que
redian Jos siguientes reguisitos:

LUROPE £ QAL 23R8 3048 8
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- Reunir la condicion de posible benceliciario de la Fundacion.

- Demandar la prestacion o servicio de la Fundacion.

<~ Cumplir, en su caso,  los  requisitos  objetivas  especilicos  que
complementarinmente acucrde ¢l Patronato,

3.~ La Fundacion atenderd de manera principal a aquellas personas que formen parte
del sector de fa poblacion que pucda ser atendido conforme a los objetivos
fundacionales, siempre de acuerdoe con los eriterios generales de imparcialidad y no
digseriminacion, sin perjuicio de que tumbién pueda considerar la pluralidad territorial,
las situaciones personales de necesidad de los beneficiarios, orden de pelicion y otros
andlogos, Il Patronato podri acordar los requisitos especilicos de cada convocaloria
y la composicion, en su caso, del Grgano de seleceion, sus criterios de actuacion, los
requisilos y cireunstancias a valorar, como nivel de renta, evaluacion médica por el
Patronato, urgencia, y funcionalidad o evolucion de la enfermednd.

4.~ Nadie podird alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacion o su
Patronato, derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que Tuesen concedidos,
ni imponer su atribucion a personas determinadas,

Avtieulo 12~ Publicidad de lay aetividades.

La Vundaeion dard informacion suficiente de sus fines y actividades para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios, instituciones phiblicas y privadas v
demas interesados.

CAPITULO 1V, EL PATRONATO DI LA FUNDACION

SECCION PRIMIERA. NORMAS GENERALES

Artieado 13- Natwraleza ded Patronato v cardeter del cargo de patrone,

. El gobierno, administracion y representacion de la Fundacion corresponderd al
Patronato, que tendid y ejercitad las facultades que le corresponden con sujecion
a o dispuesto en el ordenamiento juridico y en los presentes estatuios, Sus
nmicmbros deberdn desempeiiie sus funciones con la diligencia de un representante
leal.

2. Corresponde al Patronato cumiplir tos lines fupdacionales y wdatinisonr condilipencia
los bicnes v derechos que integran el patrimonio de o fundacion, manieniendo el
rendimiente y utilidad de los mismos.

3. Los patronus respooderin solidariamente frente a la Fundacion de los daios y
perjuicios que causen par actos contrarios it la Ley o o los Bstatutos, o por los
vealizados sin la diligensia con la gque deben desempenar el cargo.

979
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Quedarin exentos de responsabilidad quiencs hayan votado en contra del acucirdo
y guienes prucben que, no habiendo inlervenide en su adopeidn y cjecucion.
desconacian su existencia 0, conocidndola. hicieron tdo 1o conveniente para
ovitar el dafio o, al menos, se opusicron expresamenic a aqudél.

d-Los patronos cjercilaran sus faculiades con independencia, sin trabas ni
Hmitaciones, En consceuencia, no podrid impondrseles ¢n la adopeion de sus
resoluciones o neuerdos do todo género, In observancia de otros requisitos gue los
expresamente dispuestos ¢n cstos estattos o Jos establecidos con cardeler do
Dereeho necesario en el ordenansionto jurddico.,

Avticulo 14.- Grandidad del cargo de patrono y régimen de contratacion de los patronos
e lee Fundeinn,

D

Los patrenos desempeiiardn gratuitinente sus cargos, sin devengar por su
gjercicio retribucion alguna, Siy embargo, {fendran derecho al reembolsa de los
gastos debidamenta justificados que les cause ef cwmplimiento de cunlquicr
mision concreta que se le confiv a nombre o en interds de la Fundacion.

Lo patronos pueden contratar con ta Fundacion, ya sea en nombre propio o de un
tercero, remitiéndose en cuanto a g auto contratacion a lo regulado en el articala
35 del Reglameno de Fundaciones de Andabicia aprobado por Decreto 32/2008
de S de felsrero,

] Patronato podrd fijar una retribucion adecuada a aquellos patronos gue presten
a fw Fundacion servicios distintos de los que implien ¢l desempeiio de fas
funciones que fe corresponden como miembros del Patronnta,

Podrd establecer un Patronato honorifico compuesto por personas de recopocida
prestigio en cualguicr dmbito, o por persosas fisicas o juridicas que hayan
contribuido de mancra notuble a los fines fundacionales.

SECCLON SEGUNDA. KL PATRONATO

Avtictto 15.- Composicion

1.

Bl Patronato como drgano colegiade estart constituido por un minimao du tees v
un maxinio de quinee patronos. Dentro de estos limites carresponderd en cada
momento il propiao Patronato la determinacion del nimeroe conereta.

Podrin ser miembros del Patronato fas personas 1Tsicas, v juridicas que tengan

s Y. i
piena capacidad de obrar y no estén inhabititudas para of gjercicio de cargos
publicos, ni s hatlon incursas en ninguna causa de incompatibilidad.

CUAGEL LEGAL 2LB563 15401 i0
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Las personas juridicas padein formar parte del Patronato y deberdn designar a la
persona o personas fisicas que las representen y el orden de sustitucion de los
representantes en casoe de que fueran varios,

Elcargo de patrono que recaiga en persona fisica deberd ¢jercerse personalmente.
No obstante, podrd actuar en su nombre y representacion atro patrono por ¢l
designado, debiendo ser esta representacion para actos coneretos ¥ ajustindose a
las instrucciones que, on su caso, ¢] representado formule por eserito.

Podrd actuar en nombre de quien fuera Hamado a ejercer la funcion de patrono por
razon del cargo que ocupare, la persona a quien corresponda su sustilucion.

Articrdo 16.-Reglas para la dexignacion y sustitueion de sus miembros.

P

El primer Patronato serd el designado en ta eseritura de constitucion,

El cargo de patrono tendrd una duracion de § anos, sin perjuicio de poder ser
reclegido mediante sucesivas renovaciones, que podrin ser ilimitadas.

Los patronos una vez vencidos el plazo de ¢inco aiios para ¢l que fucron clegidos
continuaran en ¢l gjercicio de su cargo hasta la signicnte reunion de Patronato en
In que se decida su renovacion o sustitueion,

La renovacion o designacion de nuevos miembros se hard por el Patronato que
figure inscrito en ¢l correspondiente Registro de Fundaciones de Andalucia,
conforme al procedimicnto establecido en estos estatutos para la adopeion de
acuerdos,

Avticnio 17.- Cargos en el Patronato.

T

“

SBRORELES AT

EF Patronato elegird de entre sus miembros a quien cjerza las funciones de
Presidente, cuyo mandalo tendrd una duracion de 5 afos, sin perjuicio de la
posibitidad de sucesivas renovaciones.

121 Patronato podrd nombrar de entre 1os patronos uno o mas Vicepresidentes que
sustituiran al Presidente en caso de ausencia o enfermedad. Su mandato serd de 5
anos, sin perjuicio de o posibilidad de sucesivas designaciones. En las mismas
condiciones y con dilerentes funciones, ¢l Patranato podid erear olres cargos.

Asimismo. el Pavonato deberd designar un Sceretario, que podrd, o no, ser
patrono, En caso de no serlo, tendrid vor, pero no voto en el seno del Patronate,

El Patronato podri nombrar un viceseeretario, que no necesitarit ser patvono, para
que asista ad seerefario v Jo sustitoya en el desempeno de sus [unciones en caso de
ansencia, imposibilidad o indisposicion.
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El cese camo patrono de alguno de los corges anteriores, sipnificard su cese en
dicho cargo, sulvo vn el caso del seeretario, que poded seguir ostentando ¢l carga
de seeretario na patrono, scein acuerdo del Paltronato,

6. I Patronato podrd, por acucrdo motivada wloptado por mayoria, revocor
cualquicra de los cargos nombrados o que se refiere vste articulo, sin que dicho
aouerdo suponga el cese comu patrono, gue s¢ producird solo por las causas
previstas en el articuln 19 de extos estalulos.

Articnto 18.- deepreecion oy patronos v cargos.

. Laaceptacion del cargo de los patronos deberd realizarse en doctmento pablico,
en documento privado con firma legitimada por notario, o por comparccencia
ante el Registro de Fundaciones de Andalucia, Tgudmente, se poded aceptar el
cargo ante el Patronato, acreditindose a través de certificacion expedida por ¢l
Secretario, con firma legitimada aotarialmente,

La aceptacion del eargo por los patronos personas juridicas deberd efectuarse por
el drgano yue tenga atribuidn dicha facultad, que designard a la persona fisica que
le vaya a represenlar eo el Patrenato, de acuerdo con o previsto en et articwlo 13
de estos eslatutos. 31 nombramienio del representante deberd comunicarse al
Yatronato y al Registeo de Fundaciones,

%3

En todo cuso, el nombramicento y aceptagion, renovasian, sustitucion y cese por
cualquier causa de los miembros del Patronato o de os cargos del mismo, se
comunicard al Projectorado y se inseribivd en ¢l Regiswro de Fundaciones de
Andalucia,

Ein da aceplacion formad de los patranos designados por razon del cargo que
ocuparen se informard al Registro de Fundaciones sobre la identidad del cargo a
quicn corresponda s sustitueion.

Artietilo 19.- Cese dde los patronoes.
[ cese de los patronos de Ja Fundacion se produeird en los supuestos stgoienies conforme

a e previsto en el articulo 26 de la Ley 1072005 de 31 de mayo de Fundaciones de
Andalucia:

@) Por muerte v declaracion de (allecimicnto, asi coma por I extineidon de la pevsona

Jjuridiva,

by Por incapaeidad, inhabilitacion o incomputibitidad, de acuerdo con Jo gue establezen

fit Ley.

) Poreese on el carga por vozan del coal fucron nombradaos miembros del Patronata,

FRUCHE FEOAL-23RSER 1377} 12
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d)  Por no desempenar el cargo con la diligencia prevista en el artieulo 25,1 de la

presente Ley de Fundaciones de Andalucia, siasi se declara en resolocion judicial.

¢)  Por resolucion judicial que acoja da accion de responsabilidad por los actos
mencionudos en el apartado 2 def articulo 25 de la Ley de Fundaciones de Andalucia,

0 Poreltranscurso del plazo e seis meses desde el otorpamiento de fa eseritura pablica
funcacional sin haber instado la inseripeion en ¢l Registro de Fundaciones de Andalucia,

£)  Porcl transcurso del periedo de snomandato, si fueron nombrados por un determinado
tenmpo.

) Por renuncia, que podrd Hevarse a caba por cualquicra de los medios y mediante los
trdmites previstos para la aceptacion.

) Por las causas establecidas validamente para el cese en los Estatutos,
2. Eleese de los patronos se inscribird en el Registro de Fundaciones de Andalucia,
Articulo 20.- Competencia,

La competencia del Patronato se extiende a tado 1o que concierne al gobierno y
administracion de la Fundacion, sin excepeion alguna,

Con cardcter puramenle enunciativo y no limitativo, son atribuciones y Tacultades del
Patronato, sin perjuicio de las antorizaciones que competa otorgar al Profectorado y
camumicaciones al mismo que, en su caso, Jegalmente procedan, s siguientes:

I Fjercer lu diveccion, y orientacion de In labor de la Fundacion,

2. Interpretar, desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa complementaria v
adoplar acuerdos sobre famodilicacion de los estatutos fundacionales, siempre que
resulle conyeniente a los intereses de la Fundacion y a la mejor consccucion de sus
fines.

3. IFijar fas lineas generales o especiales de Tuncionamiento de la entidad.

EN Nombrar apoderados gencrales o especiales.

& Nombrar y apoderar en su caso, al Director o Gerente de fa Fundacion.

0. Aprobar Jos beneliciarios de las prestaciones fundacionales.

7 Agprobar ¢l plan de actuacion. la memoria correspondiente, asi comao ¢l balance de

situacion y la cuenta de resultados que bayan de ser presentados al Protectarado,




8. Cambiar ¢l domicilio de Ja Fundacian, miediante la reforma estatutinia y con

posterior comunicacidn al Proteciorado ¥ acordar la apertwra y cierre de sus
delepaciones,

9, Adoptar acuerdos sobre o fusion o extineion de la Fundacion: csta 4itima en caso
de imposibilidad de complimicnte de sus objetivas,

1, Delepar sus faculades en uno o mas paironos, o salve de fas Jegalmente
indelegables, Asimismo, podrd crear ¢n su seno cuantas comisiones estime
oporiunas, otorgdndoles fas funciones gue estimie convenicntes, con los limiies
expresados, Tampoco serdn delegables fis facidtades expresadas én los apartados
1,2, 3, 5 ¥ 20 de este articulo,

F1. Acordar fa adguisicion, enjenacion y gravamen —incluidas hipotecas, prendas o
atieresis- de bienes muebles o inmuebles para o por It Fundacion. suscribiendo los
correspondientes, previa awtorizacion del Protectorado.

12, Aceplar las adquisiciones de bienes o de dercchos para In Fundacion o pars el
cumplimiento de un fin determinadu de tos comprendidos en el objeto de fa
Fundacion, stempre que Hibremente estime gue la natuealeza y cuantia de los bienes
o derechos adguiridos os adecuada o suficiente para ¢l camplimiento del tin al que
se han de destinar los mismas bienes o dercchos, sus rentas o {rutos.

13, Concertar operaciones Binancicorns de todo fipo con enlidades pablicas ¥ privadas,
inctuso préstamos y créditos, previa autorizacion del Proteclorsdo.

4. Decidiy sobre la adquisicion ¥ ennjenacion de Jus valores mobiliarios que
compongan la cartera de la Fundacion. previa autorizacion det Protectorado.

15, Cobrar y pereibir fas rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidudes y cualesquicra
otros productos ¥ bonelicios de los bicnes gue integran ¢l patcimonio de Ia
Fundacian, asi coma caantay cantidades le sean debidas a ésla por cialguicr tiwle
o persona, fisica o juridica.

6, Hjercitar los derechos de cardeter politice y ccondmico que correspondan a la
Fundacion como titular de acciones vy demds valores mobiliavios de su pertenencia
y en tal seniide concurrie, deliberar ¥ volar. come a bien tenpga, medianie a
representacion que acuerde, oo fas Juntas Generales, Asamblens, Asociaciones y
demds orgoanismos de Jos respectivas Compaides o entidades emisaras, haciendo
uso de todas Jag facultades juridicas atribuidas al referido tiular, concertando,
otorgundo v suscribiendo tos actos. contralos,  convenios,  proposiciones v
dacumentos que juzgue convenientes.

17, Eleciuar todos tos pagos necesarios, incluso fos de dividendos pasivos y tos de los

gustos precisos para recaudar, administrar y proteger los fondos ¢on gue cuente en
cada momento fa Fuadacion.
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8. Acordar la realizacion de las obras que estime conveniente para los fines propios
de la Fundacion y contratar fos seevicios ¥ los suministros de todas clases,
cualesquicra que fuese su calidad ¢ importancia, pudicndo con absoluta libertad
wlilizar cualguier procedimiento para cllo, tanto el de adquisicién directa como el
de subasta o ¢ de concurso, sin necesidad de autorizacion alguna.

19, Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguicndo por todos sus
trdmites, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes,
reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundacion y otorgando al electa
los poderes que estime necesarios. incluida la absolucion de posiciones y el juicio
de revision,

20, Acordar la aprobacion de cuantos codigos de buen gobicmo y replamentos de
régimen interior estime oportuno, incluido ¢l cédigo de conducta para la realizacion
de inversiones [inancieras temporales,

21, Bjercer, en general, todas las  Tunciones de  disposicion, administracion,
conservacion, custodia y defensa de Jos bienes de {a Fundacion, judicial o
extrajudicialmente,

22, En general, cuantas otras funciones deban desarcollar para la administracion o
o ) :
pobierno de la Fundacion, con sometimiento en toda case o las prescripeiones
legales.

La gjecucion de sus acuerdos corresponderd al Presidente, sin perjuicio de que en dichos
acuerdos pueda designarse expresamente a oleo 1 ofros patronos.

Avticnto 21.~ Reuniones y adopeion de acucrdos.

1. El Patronato se renniri como minimo dos veees al aio y, ademas, cuantas veces
lo convoque el Presidente o cuando lo solicite, al menos, una tercera parte de sus
miembros.

2. Las convocatorias, expresando el orden del din, asi comso el lugar, la fecha y hora
de la rewnion, se cursardn por escrito por el Seerelario con una antelacian de al
menos de quinee dias naturales. En caso de urgencia podrd reducirse dicho plazo,

La convocatoria se remitind de forma individual a 1odos fos patronos medionte
cualquier procedimicnto, incluidos Tos medios informaticos. clectronicos o
telemdticos,

No serd necesaria convocatoria cuando, estando presentes todos los patronos,

decidan por unanimidad constituirse en sesion del Patronato v acuerden un orden
del dia.
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IV Patronato podred celebrarse  mediante  multiconferencia  lelefonica,
videaconierencia o cualguicr ofro sistema andlozo que osepure ke comunicacion
ort tenpo real y, por tanto, fa unidad de aeto, de Torma gque uno. varios, o incluso
todos Jos patronos asistan telemdticamente a ke reunicn.

Las cireunstancing de celebracion y la posibilidad de otilizar dichos medios
wlematicos se indicarin on la convocatoria de la reunion, que s¢ ontenderd
celebrada en el domieilio de la fundacion,

Bl Seorctario del Patronalo tendrd que reconoeer fa identidad de los patronos
asistentes y expresarto ash on el acta, que remitivd de inmediato a las dirceciones
de corren electronico de cada wio de los concurrentes.

4, Asindismo, el Patronato poded adoptar y recabar acuerdos sin celebrar rewnidn, a
propuesta del Presidente o cuando lo solicite un tercio de fos miembros del drgano,
siempre que ninguno de fos patronos se oponga. Fas reuniones del Patronalo sin
sesion yersardn sobee propuesias coneretas, gue seran remitidas por ¢f Presidente,
por eserito, a la lalidad de mienbros del Patronalo, yuienes deberdo responder
tmbicn por eserito en el plazo de cvarenta y ocho horas desde su recepeicn,

Fid Secrclario dejard consluncia en el acta de tos acuerdos adoplados, expresando
¢l nombre de log micmbros del Srgano con indicacian del voto emitido por cada
una de clos,

t este caso, se considerard que tos acuerdos han sido adoptados en el lugar del
domicilio soctal y en ta fecha de yecepeion del dtimeo de log volos.

o

Bl Patronato quedard vdalidamente vonstiluido cuando coneurran, presenies o
representados, més de la mitad de sus miembros, entre los que deberd estor of
Presidente o Vieepresidente que haga sus veues. Asimismo, deberd estas presente
ol Seerctario o Vieeseerelario quienes, e caso de no ostentar la condicion de
parrono, no se tendran en cuenta o elfectos del edmputo anterior, En caso de
ausencia o imposibilidad, ¢f Secretario y Viceseeralario podrin ser sustituidos por
¢l patrono que, enlre los asistentes o la correspondicate sesion, designe el propio
Pulronato.

0. Salvo en tos casos en gue legal o estatutariamente sea de aplicacion otro qudrun,
los aeuerdas se adoplardn por mayorfa simple de volos de los patronos presenles
o representadaos, entendidndose por mayoria aquéliv en la que los volos positivos
superen a fox negitivos. Bn cuso de empalte, ef Presideste o Vieepresidente que
haga sus veees, tendrd voto de calidad,
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Ln las sesiones del Patronato. cada patrono dispondrd de an voto, sin que sea
posible establecer fa ligura del yvolo ponderado.

Lin el supuesto de producirse conflicto de intereses o derechos entre o findacion
y algune de sus patronos, los afectados no participaran en la decision que deba
adoptar el Patronato, gque ¢s ¢l drgano competente para determinar, por mayoria

simple de los asistentes, si concurre o no dicho conflicto.,

7. De las reuniones se levantard acta por el Scerctario con el visto bueno del Presidente.
Las actas se aprobardn en la misma o siguiente reunion del Patranato o por dos
interventores  nombrados por el Patronato  entre  los  asistentes, uno  en
representacion de fa mayoria y otro de la minoria.

SECCION TERCERA, ORGANOS DELEGADOS
Articulo 22.- Comiié Ejecutivo

I En el seno del Patronato se podrd constituir un Comité Ejecutivo, pudicndo
establecerse con cardeter temporal o permanente, ademas. cuantos Comités
Comisiones o Grupos de Trabajo se consideren convenicntes para la consecucion de
los objetivos fundacionales,

2. De constituirse el Comité Ejeeutivo:

a, Serd el drgano gue actda por delegacion del Patranato, resuelva los asuntos
que de mado conereto le encomiende aquél salvo los indelegables por
mandato legal y, cn general, hace el seguimiento de la actividad de Ja
Fundacion, dando cuenta de so actuacion al Patronalo,

b, Deberd reunirse al menos, cuatro veees al afio.

¢, Bistd integrado por un minimo de tres y i maximo de 1] miembros: ¢l
Presidente, fun Vicepresidente, el Sceretario, v los patranos que cf Pawonato
designe. El Patronato podrd modilicar fa designacion de los patronos que
formen parte del Comité Fjecutivo, a salvo de los cargos citados, a lo birga
de s mandato.
Podran asistir a las reumiones del Comité jecutivo, con vez, pera sin volo.
agquellos patronos que sean convoeados al electe por el Presidente en
ateneion al especial conocimicento ¥y expariencia que tengan de las materias a
fratar,

. Serd convocado por el Scerctario, ainiciativa del Presidente, con una
antelaeidn minimi de dicz dins naturnades, v de Ins reuniones que celebre se
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levantart acta por ef Seeretario con ef visto bueno del Presidente. 1as actas
serdn aprobadas en a siguicinie reonién o por dos interveniores nembrados
pur el Comité Ejecutivo a propuesta det Presidente, entre fos asistentes.

Los miviabros del Comitd BEjecutivo podrin otorgar su representacion, por
eserito y para cada reunion, a olro miembro de dicho Comitd,

Yara fa vilida constitucion del Comité Fjccotivo serd precisa la presencia de
mas de la mitad de sus miembros, siempre que entre ellos esté el Presidente
o el Vicepresidente v ef Seeretario o Vicesceretirio. En vaso de ausencia o
Impaosibilitad, ol secretario ¥ viceseeretario podran ser sustituidos por ¢l
pitrono que, entre Jos asistentes a la correspondiente sesion, desipne el
propio Patronato,

La adopeidn de acterdos se realizard del mismo mocdo que on ¢l Patronato,
siendo de aplicacion to previsto en el articado 21.3 de estos estatuios,

In caso de urgencia, el Comité Fjeculivo podrd adoptar ¥ recabar acuerdos
sin cetebrar reinion, sobre propucstas concretas que scan remiidas por el
Presidemte por escrito y a {as que fos miembros del Comité Bjecutivo deberdn
responder timbicn por eserito ¢n el plazo de cuarenta v ocho horas desde so
recepeion.

Bl Comitd Bjecutivo dad cuentla de sus acuerdos al Patronato en la primera
rennion que éste celebre,

SECCION CUARTA, EL PRESIDENTY

Articido 23.- Funciones,

Corresponderd al Presidente det Patronato:

Acordar o convocaloria de las reuniones del Patronato y ta fijacidn det ordest ded

dia,

Presidir las reuniones y dirigir y maoderar ¢l desarrolio de los debales, someter a
vatacion los acucrdos v prociamar el resulindo de las votaciones.

Vedar por la correcta gjecucion de fos acuerdos adoptados por ¢l Patronalo.

Vekar por el complimicnto de fa ley y de los estatutos.,

Visar las actas ¥ certificaciones de los acuerdos del Patronato.

Ljercer la vepresemacion de fa fumdacion en juicio y fuera de &, sicimpre goe cf
Patranato no la hubicera olorgado expresamente o otro de sus micmbros,

La formulacion de las cuentas anuales para su aprobacion por et Patronato.
Cualguier otrp Tacuitad gque legal o estatiiariamente te st atribuida,
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SECCION QUINTA. LOS VICEPRESIDENTES.

Avticido 24 - Funciones.

Lin caso de vacante. ausencin o enfermedad del Presidente, sus [unciones seran asumidas
por ¢l vicepresidente tnico o primero y, en su delecto, por ¢l segundo y sucesivos. si
existicsen,

SECCION SEXTA. EL SECRETARIO Y EL VICESECRETARIO.
Artieudo 235, Funcioneys del Secretario.
Corresponderd al Seeretario del Patronato:

a. Efectuar In convocatoria de las reuniones del Patronate por orden de su Presidente
y realizar las correspondientes eitaciones a los miembros del Patronato.

b.  Asistir a las reuniones del Patronato, con voz y volo si i sceretaria corresponde a
un parono, 0 sola con voz en caso contrario,

c.  Conservar la documentacion de la fundacion y rellejar debidamente en el libro de
actas del Patronato el desarrollo de sus reuniones, y la del Comité Ejecutivo si
existiera.

d. Expedircertificaciones con el visto bueno del Presidente, respecto de Jos acuerdos
adoptados por ¢l Patronato,

¢, Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Secretario o sc prevean
expresamente en los estatutos de fa fundacion.

Articulo 26~ Funciones del Vieesceeretario,

Bl Vicesceretario asistird al Secretario y lo sustituird en ¢l desempeiia de sus funciones
en euso de ausencia, imposibilidad o indispaosicion.

Salvo decision contraria del Patronato. el viceseeretaria podrd asistiv a las sesiones del
Patronato y del Comité Ejecutivo para auxiliar al secretario en sus labores v en la
redaceion det acta de la sesion,

CAPITULO V. OTROS ORGANOS

SECCION PRIMERA, EL DIRECTOR O GERENTE DE LA FUNDACION,

Artivuto 27« Nambraniicito v funciones.

FUROPE LEGAL 29691413273 19
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I Director es el responsable de la direccion ¢jeentiva y de la gestion operativa de
fa Fundacion, Serd nombrado, a propuesta del Presidente. por el Pagronato, que e
olorgard s facultades necesaring para el deseriperio de sus Junciones.

Le correspunde, sin perjuicio de las Genlindes atribuidas al Patronate y, en su
aso, al Comilé Fieeutivo, ejecttar of plan de actividndes v gestionar ¢l
presupuesto. asi como .u;llcilll% olras [uncipites que e sean encomendadas.
Dirigiva los servicios iéenicos y administrativos de Ja Fundacion, nombrando y
separando al personal y estableciende su refribucion. Para ¢l ¢jercicio de sus
funciones estard asistido por el personad direclivo, adiministrativoe, de gestion v
auxnifior gue requierit ¢l bucn funcionamicnto de iy Fundacidn.

B} Director asistird con voz. pero sin voto, a las reuniones det Patronato, ¥ def
Comité Ejccutivo.

SECCION SEGUNDA, L CONSEJO ASESOR,

Avticulo 23.- Nombramicnto y fuiciones,

A propuesta del Presidente y previa aprobacion ded Patronato, lormardn parte del
Conseioy Asesor aquetlng personas del mundo aendémico, prafesional, culfural o
social. que por sus destacados conocimienios puedan peonsejar y asisfiv a o
Fusidacion en aspectos téenicos y en la formulacion de sos politicas, incluyendo
en {u claboracian, seguimiento y evaluacion de cuantos proyectos se requieran.

Y Canselo Ascsor serd presidido por el Presidente de o Fundacion, actuando
corno Seerctario el que gjerciera tal cargo en el Patronato,

La actividad del Consejo Asesor no estd sujela necesariamente o la adopeion de
acuerdos y sus micmbros desenipefiardn sus cargos con cardcter gratuito, si bicn
pueden ser reembolsados de Jos pastos debidamente justificados que su actvidad
les ocasione.

CAPITULO V1. REGIMEN FCONOMICO

Articnlo 29~ Doracion.

La datacion de da Fundacion estard compuesta:

W) Por fa dofacion inicial que figore on la eseritura de constitucion de fa
fundacion.

b) Por los hienes y derechos gue en o sucesivo adguiers la Fundacion y que
reciban ta calificacivn de dotacionales.
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Articulo 30.- Paimonio,

El patrimonio de Ta Fundaeion puede estar constitnido por toda clase de bienes,
derechos y obligaciones suseeptibles de valoracion ccondmica, radicados en
cualquicr lugar, y especialmente por los siguientes;

a) Bienes inmuebles, que se inscribiran, en su caso. en ¢l Registro de la
Propiedad a nombre de la Fundacion.

b) Valores mobiliarios, que se depositacdn a nombre de fa Fundacion en
establecimicntos bancarios o de ahorro.

<) Bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos  de depdosito o
cualesguicra otros documentos acreditativos del dominio., posesion, uso,
disfrute o cualguier otro derecho del que sea titular fa Fundacion,

d) Bibliotecas, archivos, ¥ otros activos de cualquicr clase, que fgnrardan en
su inventario.

Arvticnlo 31~ Inversion del patrimonio de la Fundacion.

1. El patrimonio de Ia Fundacion serd invertido en ta forma mas adecuada para ¢l
cumplimiento de los fines de la fundacion y la obtencion de rendimicntos tales
como intereses, dividendos periodicos, revalorizaciones y otros frutos o
incrementos patrimoniales,

2. Sin perjuicio de los  procedimientos  administrativos  de  autorizacion o
comunicacion que pudieran corresponder al Pratectorado, ¢l Patronato podrd cn
todo momento, y cuantas veees sea preciso, a tenor de o que aconseje la coyuntura
cecondmica, efectuar las modificaciones que estime necesarias o conyenientes en
las inversiones del patrimonio Tundacional,

Artienlo 32.- Reatas ¢ ingresos,

Entre otros cualesquiera admitidos cen Derecho, los ingresos de fa FFandacion
o
|)()(|l'i’l|1 proventr de:

a) Los rendimicatos del patrimonio propio.
1) Bl producto de la venta de Jas acciones, obligaciones ¥ demads titufos-

valores, incluidos los derechos de suscripeian preferente de avciones que
la Fundacion no cjerciie.

<) Lits subvenciones, donaciones. herencias v fepados,
) Las cantidades que pucda pereibir la Fundacion por sus servicios ¥

actividades,
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) Los medios financicros que la Fundacion pueda obtencr de cunlquier cnte
puhlico o privado, en Bspaiia ¥ en el extranjero.

1 Los fondos que se alleguen ¥ que prednn ser destinados al cimplimiento
de fos fines de a Fundacion,

) Cualesquiera otros recursos que la Fundacion pucda procurarse como
thutar de su patrimonio, tales como derechos de propiedad inteleeiunf o
indusiriad, u olvos semejantes.

Artivido 33.- dfectacion,

Los biones y rentas de la Fundacion se entenderin afegtos y adscritos a a
realizacion de los objetivos de Ja Fundacion.

Conforme a la regla general establecida en ol artfeudo 9 de estos eslalutos, fa
adseripeion del patrimonio fundacional a la conscencion de los fines de interés
general sefinlados cn ¢l articolo 5 de los mismos tiene curdeter comin e
indivisible: esto es, sin asignacion de partes o cuotas, ipuales o desiguales, de s
dotacion y rendas fonddacionales a cnda une de ellog. bHn consceuencia. la
Fundacion na podra ser obligada o dividir o distribuiiv doweion o reatas entre los
distintos  objetivos que persigue, ni aplicorlos o une o varios objelivas
detenninados.

Articuto 34, Cuentas v plan de actuaeion.

1. b.a Fundacion debera Hevar una contabilidad ordenada y adecnada a su setividad,

TUHOGEL 1{8M

que permita ¢} seguimiento cronoldgica e Jas operaciones realizadas, Para elle
Hevard necesariumente un Libro Dineio y un Libro de Inventarios y Cuentas
Anuales.

Las coenlas anusles, gue comprenderan ¢l balance de situacion, la cuenia de
resttftados y la memuoria, forpurdn una unidad, debiendo ser reductadas con
elaridad vy mostrar fa imagen fiel deb patrimonio, de Ja situacion linaocieri v de
fos resullados de fa Pundacion. 13n el batance de situacion se expresardn tos bicnes
y derechos yue constituyen e activo de la entidad y s oblipaciones y Jos fondos
propios que forman el pasivo, La cuenta de resulados comprenderd los ingresos
v los gastos del gjercicio y. por diferencin, el resullado del mismo.

I.a memeria, ademas de completar, ampliar y comentar la infonmacion contenida
cn el bulance y en la cuenta de resaltados, incluird las actividades fimdacionalus,
los cambiug ¢n sus drganos de gobicrno, dirceeion y representacion, asi como el
grado de cumplimicnto det plan de acluacion, indicando fos recursos emplendos,
su procedencia y ¢l nimero de beneficiurios en cada una de as distinlas
actuaciones realizadas, los convenios gue, en su caso, se¢ hayan Hevado a cabo con
otras cniidades para estos fines, y ¢l grado de complimicoto e das replas
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establecidas en el articulo 27 de la Ley $0/2002, lpualmente se incorporard a la
memoria un inventario de los clementos patrimoniales.

Las cuentas annales se aprobardn por el Patronato de la Fundacion on cl plazo
miximoe de seis meses desde el cierre del cjercicio, ¥ se presentaran al
Pratectorado, para su examen y comprobacion dentro de los veinte dins hdbiles
siguientes a su aprobacion

Sila Fundacion cumplicra las exipencias legales previstas en ol articulo 35 de Ia
Ley de Fundaciones de Andalucia, los documentos anteriores se someleran a
auditorfa externa, remitiéndose al Protectorado ¢l informe de Ja misma Junio con
las cuentas anvales.

Ademis, el Patronato podrd someter las cuentas anuales a auditoria externa
cnando o estime oporiuno.

- lgualmente, ¢l Patronato claborard y remitivd al Protectorado en los altimos tres

meses de cada cjercicio, un plan de actuacién, en el que queden reflejados los
objetivos y las actividades que prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

Artieulo 35.- Ejercicio econdmico.

El cjercicio econdomico de la Fundacion se iniciara of 1 de enero Y ierminard et 31
de diciembre de cada afio.

CAPITULO VIL MODIFICACION DE 1,OS ESTATUTOS

Avtiewlo 36.- Adopeion de la decision,

W ghe

Siempre que resulte conveniente en interés de la Fundacion. ol Patronato podri
acordar la modilicacion de estos estatutos con ¢l voto favorable de. al menos, fres
cuartas partes de los patronos presentes o representados, v osighiendo el
procedimiento legalimente previsto para las reuniones del Patronato.

La wodificacion o nueya redaceion de los Estatutos acordada por ¢l Patronato
deberit ser comunicada al Protectorads, quicn podri opanerse por razones de
lepalidad vy mediante scuerdo molivada, en el plaze maximo de fres meses contar

desde lanotilicacion del correspondiente acuerdo del Patrouato,

Lamadificacion o nueva redaceion habrd de ser formalizada on eseritura publica

¢inscrita en el Re o de Pundaciones de Andalucia,
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CAPITULO VHI. FUSION DE LA FUNDACION CON OTRAS

-~z

Artierdo 37.- Procedencio y requeiiios.,

I3} Patronate de ka Fundacion podri acordar su {usion con ofra u otras Rondaciones,
El acuerdo de fusion exigivd ¢l voto favorable de al menos tres cuartas partes de
los patronos presentes o represeniados.

CAPITULO IX. EXTINCION DE LA FUNDACION
Articido 38~ Causas.

Bl Patronato pedled acordar Lt extineion de Ta Fuadacion cuando estime cumplido
el fin fundacional v sea hipasible su realizacion. En {odo caso, la Fundacion se
exlinguird por cualesauiicrs otras causas establoeidas on las feyes. 131 acucrdo del
Paironato exigira ci voto favorable de al menos tres cuattas partes de los patronas
presentes o representados y habri de ser ratificado por el Protectorado,

Arvtieno 39~ Liguidacion s adindicacion del aber remanente,

1. L extineion de la Fundacion, sulvo en ¢ caso de que ésta se produzea por Resion
con otra, delerminard la apertura del procedimiento de liquidacion, gue s¢
realizard por el patronato constituido en comision liquidadara y bajo el control del
Profectorado.

28]

Los hienes y derechos resultantes de [o ligniducion se destinardn en su Lotalidad o
otras fundaciones o entichdes no lucrativas privadas que persigan (ines de interés
genertl y que, a suvey, tengan afectados sus bienes, incluse para ef supuesto de
disolucion, a la consceucivn de aguéllos y que tengan la consideracion de
entidades beneliciarias del meeenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 o
25 de la Ley 4942002 de Régimen Fiscal de Untidades sin Fines ] arerativos y de
los Incentivos Fiscales al Mecenazgo, o a entidades pablicas de natumleza no
fundacional que persigan fines de ineeés peneral,

3. L destinglario o destinatarios Je los bienes y derechos velictos serd libremenie
clegido por el Patronato.

4. La extincion de la Funducion v los cambios de litularidad de fos bicnes a gue

ayuétla d¢ lugar se insceribirdn en los oportunos Registros,

Articudo 40, Régimen Supletorio.
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En todo lo no previsto expresamente en estos Estatutos se regird la presente lundacion
por la Ley 12005 de 31 de mayo de Fundaciones de Andalucia, y con caricler supletorio
por la Ley 502002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.,
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